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1. Innovación Pedagógica con cursos  MOOc.  El 
proyecto ECO un modelo de referencia 

2.  El curso Alfabetización Digital  para personas 
en riesgo de exclusión social:  

V Arquitectura Pedagógica 

V Arquitectura Tecnológica 

3. Aprendizajes para la innovación en la 
docencia universitaria.  

 

 



Datos Generales y Tipología del 
curso. 
 



¿Qué es un MOOC?  



¿Qué es un MOOC?  

¿Qué es un MOOC? 

https://www.youtube.com/watch?v=_vNWI2Ta0
Kk#t=33 
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¿Qué es un MOOC?  

ÅAlgo más que un curso online 

ÅAbierto  

ÅParticipativo 

ÅDistribuido 

ÅEn red y  a lo largo de la vida 



ECO: Elearning, Comunication and Open data. 

Masive, móbile, Uiquiotous and Open Learning 

ÅUna iniciativa  de la comunidad europea en la que 
participamos mas de 20 universidades y empresas 
europeas. 

Å18 cursos mediante los que se pretende llegar a más de 
50.000 profesionales de la educación de toda Europa. 

ÅEl proyecto tiene una duración de 3 años comprendido 
entre Febrero de 2013 y Febrero de 2016.  

ÅTiene como elementos innovadores el desarrollo de 
estrategias  pedagógicas sobre la enseñanza abierta en 
línea y el aprendizaje en red: abierto, flexible, 
colaborativo, etc...  
 



ECO: Elearning, Comunication and Open data. 
Masive, móbile, Uiquiotous and Open Learning 

1. Alfabetización digital para colectivos en riesgo de exclusión.  
2. Competencias creativas para el profesorado (Creativity MOOC Camp 
3. Competências digitais para professores.  
4. Comunicación y aprendizaje móvil.  
5. DIY Education aux médias et à ƭΩƛƴŦà ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ  
6. E-Learning-Projektmanagement an Schulen. Flipped Classroom.  
7. Innovación Educativa y Desarrollo Profesional. Posibilidades y límites de las 

TIC.  
8. Introdução aos Sistemas de Informação Geográfica 
9. M'appare il mondo: dalle carte alla Terra digitale partecipata.  
10. at{² Υ άMa pédagogie à ƭŀ ǎŀǳŎŜ ǿŜō нΦлέΦ 
11. Necessidades Educativas Especiais. Como ensinar, como aprender.  
12. Recursos Educativos Abiertos. Aplicaciones pedagógicas y comunicativas.  
13. Sexualidad Amigable y Responsable.  
14. Videos for teaching, learning and communication 

 
 

 



El curso ά!ƭŦŀōŜǘƛȊŀŎƛƽƴ Digital para personas en riesgo de 
exclusión social. Estrategias de LƴǘŜǊǾŜƴŎƛƽƴέ  

ÅEquipo interdisciplinar de docentes de tres 
universidades que diseñan y desarrollan el curso. 

ÅDurante dos meses se diseñaron los contenidos y la 
metodología. 

ÅA partir de ellos se elaboraron los materiales accesibles 
escritos y  audiovisuales, se desarrollaron los 
contenidos de la plataforma, se montó el grupo de 
Facebook, Twitter, Pinterest, etc.  

ÅEl grupo hizo trabajo online fundamentalmente 
 usando videoconferencias y un grupo de facebook 
para coordinarse.  

https://hub8.ecolearning.eu/
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La arquitectura pedagógica 
 

ÅLa selección del contenido 

ÅLas actividades y la metodología 

ÅLos materiales y recursos 

ÅLa evaluación  



Selección y diseño de los contenidos 
en un curso abierto 

 
El diseño del contenido tiene que tener en cuenta 
que la  información está en todas partes  ubicua  e  
interconectada . 

Si queremos hacer un curso donde Ŝƭ άŎƻƴǘŜƴƛŘƻ 
esté distribuido έ ŘƻƴŘŜ ǎŜ άŀǇǊŜƴŘŀ  Ŝƴ ǊŜŘ  ŘŜ 
ŦƻǊƳŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛǾŀέ es preciso crear una  
arquitectura pedagógica que de lugar a la 
arquitectura tecnológica y que ambas hagan 
realmente  posible la participación y el aprendizaje 
en red. 

 

 



Selección y diseño de los contenidos 
 

ÅDe la lógica de organización del contenido en 
las materias a la lógica del aprendizaje 

ÅLa selección y organización  del contenido 
abierto para un alumnado diverso:   

ïcon diferentes niveles de conocimiento 

ï con diferentes intereses y perfiles profesionales 

ïcon diferentes niveles de manejo  de las TIC y de 
familiaridad con los entornos virtuales 

 

 

 



Alumnado 
 

Å375 personas, en su mayoría  mujeres.  

 

ÅEdades mayoritariamente comprendidas entre 
los 18 y 40 años. 

 

ÅEl alumnado está repartido proporcionalmente  
entre estudiantes, personas en activo y 
personas sin empleo.  

 





Alumnado  
 

ÅLa formación de base de la mayoría de los y 
las participantes puede considerarse bastante 
adecuada al curso  
 
 
ÅLa mayoría considera que tiene conocimientos 

técnicos suficientes para afrontar el curso.  

 



Alumnado 
 

ÅLa mitad ya había hecho otro curso MOOC y casi el 
40% ha diseñado en alguna ocasión un curso 
utilizando herramientas virtuales.   

 

ÅUn porcentaje alto es usuario de redes sociales   
 
ÅLos motivos que aduce la mayoría  para hacer el 

curso mejorar la formación y un porcentaje menor 
habla de aplicar  los conocimientos para mejorar su 
trabajo.  
 

 



Alumnado 
 

ÅDestacar que un 78% del alumnado 
participante ha tenido experiencias con 
colectivos en situación de vulnerabilidad o 
exclusión social lo cual es algo que incidirá 
muy positivamente en el desarrollo del curso y 
en las posibilidades de intercambio. 
 

  



Alumnado 
 

ÅLas experiencias previas de los participantes con  
colectivos en riesgo de exclusión social: 
 
ïMayoritariamente trabajo con personas inmigrantes (48%). 
 
ï Seguido de  las referidas a personas mayores, personas 

con discapacidad y mujeres con porcentajes en torno al 
20% . 

 
ïMenor el porcentaje que han trabajado con personas 

reclusas o ex -reclusas.   

Å  









Principios Pedagógicos que impulsan 
los MOOCs 

ÅAprendizaje  abierto  y ubicuo acceso a múltiples 
personas y fuentes de información. 
Contextualización más profunda del aprendizaje. 
No solo se aprende en el curso.  No hay una 
forma correcta de seguir el curso, no hay un 
camino único el contenido está distribuido.  
ÅCultura colaborativa y de la participación. 

Aprender en red y con la red. No se aprende 
haciendo exámenes y test sino involucrándose  
con el material y entre las personas .  Inteligencia 
colectiva y comunidades de aprendizaje.  

 



Metodología: principios Pedagógicos 
que impulsan los MOOCs 

ÅUn espacio distribuido  de enseñanza siempre 
activo  y a disposición que puede prolongarse 
más allá del curso a través de nuevas redes que 
se construyan (aprendizaje a lo largo de la vida. 

ÅAcceso a redes sociales como nuevos espacios de 
aprendizaje. 

ÅAutonomía y asincronicidad. Flexibilidad para el 
trabajo 

ÅCreatividad en el diseño de actividades como 
requisito 

 



La arquitectura pedagógica: actividades 
y metodología 

 
 ÅLa interacción del alumnado con el contenido la 

determinan las actividades y sobre todo el tipo de  
evaluación que planteemos. 

ÅLa metodología debe ajustarse a la naturaleza de la 
enseñanza en un entorno virtual. No vale traspasar 
lo que hacemos en la enseñanza presencial.  

ÅUn MOOC es un evento en el que las personas se 
interesan sobre un tema y se juntan para trabajar y 
construir conocimiento sobre él conectados y 
colaborando. 

 



La arquitectura pedagógica: actividades y 
metodología 

 

Actividades introductorias 

Implicaron la iniciación a conceptos 
básicos del curso y se hacen mediante:  

ÅForos de discusión  

ÅVisionado de materiales audiovisuales 

ÅVideoforums 

ÅCuestionario de autoevaluación   



La arquitectura pedagógica:  
La función de las actividades y 

metodología 
Actividades de profundización  

Actividad de análisis de un caso de 
alfabetización digital con un colectivo 

concreto 
Actividad de diseño de una 

experiencia de alfabetización digital 
dirigida a personas en riesgo de 

exclusión 
 
 







 
Construcción de la Zona de desarrollo 

próximo   
 

ÅCada estudiante parte de un nivel de 
aprendizajes diferente 

ÅLas actividades introductorias les permiten  
ver cual es su nivel y profundizar en los 
conceptos clave del contenido 

ÅLas actividades de profundización les 
permiten hacer un aprendizaje de mayor 
profundidad en un campo de su interés 



Perspectiva sociocultural del 
aprendizaje 

El aprendizaje no consiste en memorizar y repetir 
información  
Es un proceso que lleva a una reestructuración 
compleja en la intervienen el propio alumnado, los 
contenidos objeto de aprendizaje y los agentes 
mediadores (profesores, mediadores, compañeros/as) 
que ayudan a construir significados.  
El conocimiento se reconstruye, se elabora, mediante 
un proceso de aprendizaje, es decir, mediante una 
elaboración individual a través de la experiencia pero 
siempre con una aportación (fundamental) de la 
interacción social.  

 







La arquitectura pedagógica: 
actividades y metodología 

 

Actividades de ampliación e 
interacciones que posibilitan el 

aprendizaje en red 

Aprendizaje compartido- 
Inteligencia colectiva   

 

 






