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Introduccion

1 ¢ Qué es la movilidad virtual?

B El uso de las TIC para obtener el mismo beneficio que un
estudiante de movilidad fisica, sin necesidad de viajar

1 E learningeuropa.info

B La movilidad virtual es una forma de aprendizaje que consiste en
el uso de componentes virtuales en un entorno de aprendizaje
virtual TIC, que incluye la colaboracion transfronteriza con
personas de diferentes origenes y culturas que trabajan y estudian
juntos, teniendo, como objetivo principal, la mejora de la
comprension intercultural y el intercambio de conocimientos

1 Bijnens, H., Boussemaere, M., Rajagopal, K., Op de Beeck, ., & Van Petegem, W.
(2006). European cooperation in education through Virtual Mobility . A best -
practice manual. Heverlee Belgium . EuroPACEIvzw. Retrieved 11 14, 2012, from
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http://www.elearningeuropa.info/es/
http://www.elearningeuropa.info/es/
http://www.virtualcampuses.eu/images/9/9b/BM_handbook_final.pdf
http://www.virtualcampuses.eu/images/9/9b/BM_handbook_final.pdf
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} Las principales competencias de una experiencia

de movilidad virtual son:
B Académicas

11 Adquisicion de conocimientos y competencias relativas a

los estudios realizados
B Transversales /
1 /nstrumentales

1 /nterpersonales ———
1 Sistéemicas
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De entre ellas, las que méas peso adquieren en
la MV son:

A Comunicacion oral y escrita

A Conocimientos de lenguas extranjeras

De entre ellas, las que méas peso adquieren en

la MV son:

A Trabajo en equipo de caracter
interdisciplinario

A Reconocimiento de la diversidad y
multiculturalidad

A Negociacion

De entre ellas, la que mas peso adquiere en la
MV son:

A Adaptacién a nuevas situaciones

A Iniciativa y espiritu emprendedor
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transversales en la MV

v Instrumentales

= Comunicacion oral y escrita
BConocimientos de lenguas extranjeras

1 Interpersonales
BTrabajo en equipo de caracter interdisciplinario
BReconocimiento de la diversidad y multiculturalidad
BNegociacion

1 Sistémicas
BAdaptacion a nuevas situaciones
Blniciativa y espiritu  emprendedor

Sistémicas y resto de Interpersonales
A Redes sociales

A Trabajos en grupos internacionales
A Campus Virtual

A Ayuda de los profesores

Instrumentales

A Son requisitos previos a la
MV

A Mejoraran durante la
experiencia

A Potenciadas con soportes

TIC

Competencias Socioculturales

A Tienen una especial
importancia

A Se deben potenciar con

soporte TIC especifico
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Competencias sociales y culturales
en la MV

} Metodologia para creacidon de los contenidos

+ Descripcion del portal de  UBICamp
BAcceso a los contenidos socioculturales

} Reconocimiento y certificacion
; EJemplo de contenido
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Metodologia

1 Perfiles de trabajo

1 Definicion de los aspectos culturales

1" Di ferenci a entre OAspecto cul t
cul turaéd

1 ldentificacion
Bltems de la cultura
+ Definicidn de los estilos de aprendizaje

1+ Clasificacion como Elementos de la cultura

BBarkan, (2011): Simbolos, Lenguaje, Normas,
Rituales, Valores y Artefactos
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Design of a digital library of cultural contents

Digital Creative

Technical

Pedagogo Sociology

et ]| [t

Clasification as cultural
elements

nition L
gital Contents

| Definition of the Digital |
Contents

o

\ 1A Design
| Presentation Design

7 [Uist of Digital |
Conten

8 Deﬂnition of the l
= ) al Contents

ts

Digital Contents
Creation

IA Design

Presentation Design

Web Portal Creation

Digital Contents
Loading

Tests

Putting into Operation
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Definicion de los aspectos
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Aspectos

Descripcion

Launiversidad

Historia

Arte

Herencia

Geografia

Ocio
Turismo
Gastronomia

Economia

Personajes

Objetivosde la Universidad constitucién, historiay futuro. Lasescuelasde la Universidadde Ovieda Lascarrerasque se pueden
realizarenla UNIOVI

Historiade Asturias Historiaen el contexto de EspafiaModelospoliticosde la Historiade Asturias El conceptode Asturiascomo
ComunidadAuténomaen el Reinode Espafia

Arte en Asturias Arte enla prehistoria Arte asturiana Arte en el periodode la llustracion Arte moderna

Herenciacultural en Asturias la pescagl campo,laindustria,etc. Laemigracion

Caracteristicaespecialesle la geografiaasturiana LasciudadesLazonarural. Lacosta LaCordilleray los Picosde Europa

Ocioen lasciudadedde Asturias Ocioen lazonarural. Lasromerias Laculturade la sidra
Asturiascomodestinoturistico. Lascasagurales Lasrutasde montafia Lasplayas
Gastronomiasturianatradicionaly moderna

Laestructuraecondmicade Asturias

Personajedle la culturay la politica de Asturias Pelayo,JuanCarrefiode Miranda, Benito JerénimoFeijoo, Pedro Rodriguezde
CampomanesGaspamMelchorde JovellanosManuel Abady Queipq Rafaelde RiegoLeopoldoAlas("Clarin®),etc.
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ldentificacion de los items de la
cultura

4= |CIN

SOCIOCULTURAL ASPECTS
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1 University Schools X X X
2 Rectorate X X X
3 Internationalization Office X
4 The University X X X X X X
5 Prehistory and Palaeolithic art X X X X
6 The Reconquer anfisturianpreromanicart X X X X
7 The lllustration Period X X X
8 The Industrial Revolution (Coal and Iron) X X X X X
9 Asturias nowadays (Autonomy and democracy in X X X X
Asturias)
art (the ceramic, the rural architecture, etc.) X X X X

ANNERRs

B ASTURIAS
CAMPUS DE EXCELENCIA
- INTERNACIONAL

| &D FUTURUM |
-

e ——



4=k |CIN|
Definicién de los estilos de
aprendizaje

1 Cuestionarios de estilos de aprendizaje

BHONEY- ALONSO (CHAE)
1 Estilo Activo
1 Estilo Reflexivo
1 Estilo Teorico
{1 Estilo Pragmatico
} Teoria de aprendizaje
BConectivismo
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1 UniversitySchools X X X
2 Rectorate X
3 InternationalizatiorOffice X
4 TheUniversity X X X
5 Prehistoryand Palaeolithiart X X X
6 TheReconqueandAsturianpreromanicart X X X X
7 ThelllustrationPeriod X X X
8 ThelndustrialRevolution(CoalandIron) X X
9 AsturiasnowadayqAutonomyanddemocracyin Asturias) X X X X X X
10 Popularart (the ceramic the rural architecture etc.) X X X X

AN
B ASTURIAS
cg CAMPUS DE EXCELENCIA
- INTERNACIONAL

| &D FUTURUM |
-

I



